肖尔布拉克镇2025年度法治政府建设工作报告

2025年，肖尔布拉克镇坚持以习近平法治思想为指导，完整准确贯彻新时代党的治疆方略，牢牢锚定社会稳定和长治久安总目标，立足我镇兵地交融紧密、旅游产业主导的发展定位，将法治建设与兵地融合发展、全域旅游提质深度结合，统筹推进依法行政、公正司法、全民守法、基层治理各项工作，持续提升基层法治建设水平，为全镇经济社会高质量发展、兵地团结共进、旅游产业繁荣提供了坚实法治保障。现将全年工作开展情况报告如下：

一、压实主体责任，筑牢法治建设组织根基

镇党委始终把法治建设摆在全局工作核心位置，构建起党委领导、政府负责、部门协同、兵地联动、群众参与的工作体系，推动法治建设走深走实。一是健全领导工作机制，调整充实依法治镇工作领导小组，由镇党委书记、镇长担任双组长，班子成员分片包抓，明确各站所、村队法治工作职责，形成一级抓一级、层层抓落实的工作格局。全年召开党委会议专题研究法治工作4次，审议《2025年肖尔布拉克镇法治建设工作要点》《兵地法治共建实施方案》等文件，将法治建设纳入年度综合考核、干部绩效考核重要内容，以刚性考核倒逼责任落实。二是强化依法决策保障，严格执行重大行政决策程序规定，聘请专职法律顾问1名，组建镇合法性审查小组，对镇域重大项目、旅游开发、土地流转、兵地协作协议等事项开展合法性审查16件，审查通过率100%，杜绝违法决策、违规决策，从源头防范法律风险。三是建强基层法治队伍，组织镇执法人员、村干部、连队联络员开展法治专题培训4场，培训人数200余人次，培育农村“法律明白人”27名，实现各村、兵地交界区域法治服务力量全覆盖，基层干部依法履职、依法办事能力显著提升。

二、深化兵地法治融合，凝聚区域协同共治合力

肖尔布拉克镇紧邻农四师72团，兵地群众交错居住、往来密切，镇党委始终坚持“兵地一盘棋”思想，全方位推进法治领域深度融合，打造兵地团结法治样板。一是完善共建协作机制，与72团签订《兵地法治融合共建协议书》，建立联席会议、矛盾联调、执法联动、普法共享、服务互通五项长效机制，每季度召开一次兵地法治工作联席会议，互通工作进展、研判风险隐患、协商解决跨区域问题，全年召开联席会议4次，解决土地权属、水资源利用、跨区域经营等实际问题19件，打破行政壁垒，实现法治工作协同推进。二是搭建一体化服务平台，联合设立兵地联合法律服务站和矛盾纠纷联合调解中心，共享兵地律师、人民调解员、政法干警资源，开通兵地法律服务绿色通道，每月深入兵地交界的区域，开展法律咨询、法律援助、矛盾调解等服务，全年累计服务兵地群众460余人次，办理跨区域法律援助案件24件，让兵地群众在家门口就能享受优质法律服务。三是抓实矛盾联调联处，针对兵地交界区域易发的土地边界、草场纠纷、邻里矛盾、劳务薪酬等问题，组建由兵地调解骨干、乡贤人士、党员代表组成的联合调解队伍，实行“统一受理、联合核查、现场调处、闭环反馈”模式，全年成功化解跨区域矛盾纠纷27起，调解成功率达98.8%，实现“小事不出村连、大事不出镇团、矛盾不上交”，有力维护兵地团结和谐。四是开展联合执法监管，联合72团派出所、市场监管、行政执法等部门，聚焦安全生产、生态环保、市场经营等重点领域，开展跨区域联合执法检查15次，整治违规经营、非法占地、破坏环境等问题9个，建立执法信息共享、案件移送机制，形成监管合力，规范兵地区域社会秩序。

三、法治护航文旅发展，激活产业发展法治动能

肖尔布拉克镇依托酒文化博物馆、那拉提湿地公园两个国家4A级景区，以法治赋能全域旅游发展，将法治建设贯穿旅游产业全链条，实现法治建设与旅游发展互促共进。一是健全涉旅法治保障体系，结合镇域旅游发展实际，制定《肖尔布拉克镇旅游景区法治管理办法》《涉旅纠纷快速处置机制》，出台景区经营商户轻微违法行为依法不予行政处罚清单，对首次、轻微、无危害后果的违规行为，采取警示提醒、责令整改等柔性执法方式，既规范市场秩序，又优化旅游营商环境。二是强化涉旅执法监管，组建镇旅游综合执法专班，联合文旅、市监、公安、应急等部门，常态化开展旅游市场专项整治，重点整治欺客宰客、虚假宣传、不合理低价游、违规摆摊等乱象，旅游旺季实行24小时巡查值守制度，全年开展专项整治3次，检查景区、民宿、农家乐、商铺63家次，查处违规案件7起，办结涉旅投诉16起，平均办结时长控制在60分钟以内，游客满意度达99.2%。三是延伸景区法治服务，在两个景区设立旅游巡回法律服务点和涉旅纠纷调解室，配备专职调解员和法律顾问，为游客、商户提供法律咨询、纠纷调解、维权指引等服务，实现涉旅纠纷“现场受理、快速化解、当场办结”。同时，开展“送法进景区”活动7场，向游客、经营户发放《旅游法》《民法典》《消费者权益保护法》等宣传资料600余份，提升游客依法维权、商户诚信经营意识。四是依法守护文旅资源，严格落实生态保护、文物保护相关法律法规，联合兵地执法力量开展景区生态环境、文化遗产保护专项检查，整治景区乱搭乱建、污染水体、破坏植被等行为5起，依法规范文旅项目开发建设流程，以法治守护绿水青山和人文底蕴。2025年，全镇累计接待游客3万人次，实现旅游综合收入同比增长12%，法治护航成为我镇旅游产业提质增效的核心保障。

四、推进依法行政，提升基层法治治理效能

一是规范行政执法行为，严格落实行政执法公示、执法全过程记录、重大执法决定法制审核“三项制度”，规范执法流程和文书，加强执法人员资格管理，全年开展行政执法活动17次，未发生行政复议、行政诉讼案件，执法规范化水平持续提升。二是深化多元矛盾化解，构建“综治中心+司法所+派出所+村调委会+兵地联合调解室”五级调解网络，吸纳“法律明白人”、退休干部、乡贤等力量参与矛盾调解，聚焦婚姻家庭、土地流转、劳务纠纷等民生领域，全年排查化解各类矛盾纠纷166起，化解成功率98.1%。加强社区矫正对象、安置帮教对象管控帮扶，落实日常监管、教育帮扶措施，全年无脱管漏管、重新违法犯罪情况。三是抓实全民普法宣传，严格落实“谁执法谁普法”责任制，以“宪法宣传周”“民法典宣传月”为契机，开展“法律六进”活动18场，创新“田间普法”“马背普法”“文艺普法”等形式，用群众听得懂的语言解读法律知识。针对青少年、老年人、旅游经营户等重点群体，开展防电信诈骗、安全生产、消费者权益保护等专项普法7场，全镇群众法治意识和法治素养明显增强，尊法学法守法用法氛围日益浓厚。

六、2026年工作计划

2026年，肖尔布拉克镇将持续以习近平法治思想为指引，紧扣兵地融合、旅游发展核心任务，补短板、强弱项、提质效，全力推动法治建设再上新台阶。一是持续深化兵地法治融合，优化共建协作机制，拓展法律服务、矛盾调解、联合执法领域，打造兵地法治融合特色品牌；二是强化旅游法治保障，完善涉旅法治服务体系，提升执法监管和纠纷处置专业化水平，以法治护航全域旅游高质量发展；三是提升依法行政能力，规范执法行为，加强法治队伍建设，提高基层依法治理水平；四是深化精准普法宣传，创新普法形式，聚焦重点群体，提升全民法治素养；五是健全矛盾纠纷多元化解机制，强化源头防控，提升矛盾化解质效，全力维护社会和谐稳定，为建设平安、法治、繁荣、美丽的肖尔布拉克镇提供坚强法治保障。
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